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Udarbejdelse:

Fagprofilen er udarbejdet i et samarbejde mellem medarbejdere
og ledere i Omradet for Socialpsykiatri

Revisionsansvarlig:

Basisopgaver:

Gezelder alle faggrupper

Med udgangspunkt i trygge og omsorgsfulde rammer arbejdes med:
Relationsdannelse

Medicinhandtering — Sundhedsfaglig instruks for ansvar,
opgavefordeling og kompetencer, nr. 3
Stgttende/motiverende arbejde

Observation fysisk og psykisk

Selv- og medbestemmelsesret

Kommunikation

Personlig pleje

Mestringsskema

Daglig vejleder for elever og studerende

Hjeelp til ADL (Activity of Daily Living) bl.a. renggring, tgjvask
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Ansvar i forhold til
dokumentationspraksis
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Alle medarbejdere har ansvaret for at leve op til den kommunale
bestilling af opgaver for/hos borgeren samt fglge Retningslinjen for
Individuelle planer og status til den kommunale myndighed

Alle medarbejdere har ansvaret for at udfylde den sundhedsfaglige
dokumentation herunder at fglge Instruks for sundhedsfaglig
dokumentation
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Fagspecifikke opgaver: v" Beskrive méal og aktiviteter ud fra didaktiske modeller eksempelvis ud
fra SMART modellen
v' Afdaekke og understgtte den enkelte borgers laerings- og
udviklingspotentiale
v Skabe gode rammer for borgerens udvikling samt skabe mulighed for
borgerens sociale faellesskab
v Arbejde trivselsfremmende og relationsdannende
v Arbejde aktivitetsfremmende
v Arbejde koordinerende med de tvaerprofessionelle opgaver og skabe
en paedagogisk sammenhaengskraft i relations- og aktivitetsarbejdet
v Udarbejde og arbejde med borgerens livshistorie som en integreret
del af den samlede indsats
Samarbejdspartner Interne:
v Specialister i Personcentreret Omsorg, Motiverende Interview, Aben
Dialog

v" AMR - Arbejdsmiljg (fysisk og psykisk)
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Konflikthandteringsvejleder
Forflytningsvejleder
Tveerfaglige samarbejdspartnere

Eksterne:
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Leege

Hjemmesygeplejen
Fysioterapeut

Tandlzege

Psykiater

Psykiatrisk sygehus
Sagsbehandler ved kommunen
Pargrende/vaerge

Padagogens rolle/funktion i borgersamarbejdet:

Hvordan arbejder en
padagog med borgeren

At inddrage borger i at tage del i alle beslutninger der vedrgrer borgeren, sa
vidt dette er muligt
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Arbejde fokuseret med borgerens selvvaerd og selvfglelse
Arbejde motiverende

Hjaelpe borgeren til at opna en struktureret hverdag

Har fokus pa borgernes ressourcer

Have fokus pa livskvalitet. Stgtte borgerne til at fa defineret hvad
livskvalitet er for dem, og hjaelpe dem til at dette kan opnas og
realiseres pa daglig basis

Arbejde ud fra en overbevisning om at borgerne er aktgrer og
deltagere i eget liv

Planlegge og gennemfgre daglige aktiviteter

Hvordan understgtter

Med udgangspunkt i borgers livshistorie og -situation:

padagogen den v' At vaere nysgerrig, undersggende og motiverende pé borgers hab og
recovery- og drgmme
rehabiliterende tilgang v’ At arbejde med at f3 borger til at se muligheder i eget liv
v' At samarbejde med borger i det omfang borger er i stand til det
v" Sammen med borger at saette realistiske mal/delmal samt stotte
borger i at arbejde med disse mal
v At stgtte borger i at skabe sociale relationer
Faglige metoder v" Low Arousal (LA)/Konflikthandtering
v' Personcentreret Omsorg (PO)
v" Motiverende Interview (Ml)
v" Aben Dialog (AD)

1. udgave: Ansvarlig for udarbejdelsen: Gitte Vejby, Mette L. Dissing (2. kvartal 2023)

2. udgave:




	Fagprofil - Pædagog

